2


[image: image1.wmf]
МІЛОВСЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

ЛУГАНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

03 березня 2020 р.       

смт Мілове

                           №  76
Про затвердження Положення про сектор з питань оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами Міловської районної державної адміністрації Луганської області

Керуючись статтями 6, 39 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», статтею 14 Закону України «Про оборону України», статтею 19 Кодексу цивільного захисту України, відповідно до Положення про єдину державну систему цивільного захисту, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 09.01.2014 № 11, Типового положення про структурний підрозділ місцевої державної адміністрації, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26.09.2012 № 887, на виконання розпорядження голови Міловської районної державної адміністрації Луганської області від 02.12.2019 № 569 «Про оптимізацію та затвердження структури Міловської районної державної адміністрації Луганської області», з метою визначення основних завдань і функцій сектору з питань оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами райдержадміністрації

з о б о в ’я з у ю:
Затвердити Положення про сектор з питань оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами Міловської районної державної адміністрації Луганської області, що додається. 

В.о. голови 






         Віталій РУКАВІЦИН
ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження голови

райдержадміністрації

03. 03. 2020 № 76

ПОЛОЖЕННЯ

про сектор з питань оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами Міловської районної державної адміністрації Луганської області

1. Сектор з питань оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами Міловської районної державної адміністрації Луганської області (далі – сектор) є структурним підрозділом Міловської районної державної адміністрації (далі – райдержадміністрація), утворюється головою районної державної адміністрації, входить до її складу і в межах району забезпечує виконання покладених на нього завдань.

Сектор є постійним органом управління ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту Міловського району Луганської області.

2. Сектор підпорядкований голові райдержадміністрації, а також підзвітний і підконтрольний: з питань цивільного захисту – управлінню з питань цивільного захисту Луганської облдержадміністрації, з питань взаємодії з правоохоронними органами і оборонної роботи – відділу з питань взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату Луганської облдержадміністрації. 

Діяльність сектору спрямовує та контролює перший заступник голови райдержадміністрації відповідно до розподілу обов’язків.

3. Сектор у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, Кодексом цивільного захисту України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами Державної служби України з надзвичайних ситуацій, розпорядженнями голови обласної та районної державних адміністрацій, наказами керівника апарату райдержадміністрації, цим Положенням, а також іншими нормативно-правовими актами.

4. Основними завданнями сектору є:

аналітичне, інформаційне та організаційне забезпечення здійснення головою 
райдержадміністрації повноважень, передбачених Законом України «Про місцеві державні адміністрації» в галузях оборонної роботи, забезпечення законності, правопорядку, прав і свобод громадян;

організація здійснення заходів з виконання завдань територіальної оборони в межах Міловського району спільно з органами військового управління;

участь у реалізації державної політики в сфері цивільного захисту, організація відновлювальних робіт з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, розроблення і здійснення заходів щодо підтримання готовності органів управління та сил районної ланки до дій за призначенням у мирний час та в особливий період, здійснення разом з іншими органами управління районної ланки інформаційного забезпечення, впровадження сучасних інформаційних технологій з питань захисту населення і реабілітації територій;

взаємодія з Марківським міжрайонним відділенням СБУ в Луганській області, Марківським об’єднаним районним військовим комісаріатом, Міловським відділом поліції Головного управління Національної поліції в Луганській області, Міловським міськрайонним відділом Головного управління Державної служби надзвичайних ситуацій України в Луганській області, відділом прикордонної служби «Мілове» ім. Віктора Банних Луганського прикордонного загону Східного регіонального управління Державної прикордонної служби України.

5. Сектор відповідно до визначених галузевих повноважень виконує такі завдання:

1) організовує виконання Конституції і законів України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, наказів міністерств, інших центральних органів виконавчої влади та здійснює контроль за їх реалізацією;

2) вивчає та аналізує виконання структурними підрозділами райдержадміністрації законодавчих актів, розпоряджень голови обласної та голови районної державних адміністрацій з питань оборонної роботи, цивільного захисту;

3) сприяє підготовці молоді до військової служби, проведення призову на строкову військову та альтернативну (невійськову) службу, навчальні (або перевірочні) та спеціальні збори, організації військово-патріотичного виховання;

4) організовує виконання завдань територіальної оборони на території району;

5) вживає заходи щодо створення належних умов для функціонування пунктів пропуску через державний кордон України, 

6) координує діяльність адміністративної та спостережної комісій;

7) подає голові райдержадміністрації, управлінню з питань цивільного захисту Луганської облдержадміністрації:

пропозиції до проєктів державних, регіональних, місцевих програм щодо удосконалення організації цивільного захисту;

пропозиції щодо включення до проєктів державного і місцевих бюджетів витрат на розвиток і функціонування органів управління та сил територіальної підсистеми місцевого рівня, систем зв’язку та централізованого оповіщення, здійснення заходів щодо захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій, ліквідації їх наслідків;

8) здійснює у межах своїх повноважень збір, накопичення, обробку і аналіз інформації про стан техногенної та природної безпеки і забезпечує оперативне інформування голови райдержадміністрації, управління цивільного захисту облдержадміністрації;

9) подає голові райдержадміністрації пропозиції щодо утворення та складу спеціальних комісій з ліквідації надзвичайних ситуацій, бере участь у їх роботі;

10) координує діяльність сил територіальної підсистеми місцевого рівня щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків;

11) забезпечує оповіщення керівного складу органів управління та сил територіальної підсистеми місцевого рівня, населення про загрозу виникнення та виникнення надзвичайної ситуації;

12) бере участь:

у прогнозуванні ймовірності виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, здійснює районування територій за наявністю потенційно небезпечних об’єктів і об’єктів підвищеної небезпеки та загрози виникнення стихійного лиха;

у підготовці для подання голові райдержадміністрації пропозицій щодо розподілу коштів резервного фонду районного бюджету для ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, надання матеріальної та фінансової допомоги населенню, яке постраждало внаслідок надзвичайних ситуацій;

в організації відновлювальних робіт з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, що проводяться силами територіальної підсистеми місцевого рівня;

у розробленні, для подання в установленому порядку голові райдержадміністрації, планів заходів у сфері цивільного захисту, зокрема спрямованих на захист населення і територій від надзвичайних ситуацій та запобігання їх виникненню, забезпечення техногенної безпеки;

у підготовці звітів голові райдержадміністрації для їх розгляду на сесії районної ради;

в організації та проведенні підготовки органів управління та сил територіальної підсистеми місцевого рівня, населення до дій у надзвичайних ситуаціях у мирний час та в особливий період, 

у розробленні та організації здійснення заходів щодо евакуації населення району із зон надзвичайних ситуацій;

у межах своїх повноважень, у виконанні завдань з мобілізаційної підготовки та мобілізаційної готовності;

13) здійснює контроль за створенням, накопиченням, збереженням, розподілом і цільовим використанням місцевого матеріального резерву для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій;

14) організовує роботу з планування укриття населення у захисних спорудах, веде їх облік, контролює стан утримання таких споруд, бере участь у роботі комісії з питань визначення їх стану;

15) подає голові райдержадміністрації пропозиції щодо потреби в засобах радіаційного і хімічного захисту для забезпечення непрацюючого населення і сил територіальної підсистеми місцевого рівня, а також щодо місць їх зберігання;

16) готує та вносить на розгляд голови райдержадміністрації пропозиції щодо оголошення окремих територій зонами надзвичайної ситуації у разі виникнення надзвичайних ситуацій;

17) організовує роботу розрахунково-аналітичної групи з оцінки радіаційного і хімічного стану в умовах надзвичайних ситуацій;

18) організовує та забезпечує роботу районної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій;

19) організовує роботу районної комісії з питань евакуації;

20) організовує роботу із забезпечення готовності системи зв’язку та централізованого оповіщення;

21) забезпечує отримання та доведення до органів місцевого самоврядування розпоряджень про переведення територіальної підсистеми місцевого рівня у вищі ступені готовності;


22) підтримує постійні зв’язки з правоохоронними органами, інформує голову райдержадміністрації про заходи, що здійснюють правоохоронні органи по забезпеченню правопорядку в районі, вносить пропозиції щодо вдосконалення їх діяльності;


23) бере участь у підготовці та опрацюванні проєктів розпоряджень і доручень голови райдержадміністрації, рішень колегії райдержадміністрації з питань оборонної роботи, цивільного захисту та діяльності правоохоронних органів, у визначених законом випадках розробляє проєкти нормативно-правових актів;


24) готує матеріали до виступів і доповідей голови райдержадміністрації з питань оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами на нарадах, засіданнях колегії тощо;


25) взаємодіє з органами місцевого самоврядування району з питань оборонної роботи, цивільного захисту та діяльності правоохоронних органів;


26) бере участь у погодженні проєктів нормативно-правових актів, розроблених іншими органами виконавчої влади;


27) бере участь у розробленні проєктів розпоряджень голови райдержадміністрації, проєктів нормативно-правових актів, головними розробниками яких є інші структурні підрозділи райдержадміністрації;


28) готує самостійно або разом з іншими структурними підрозділами інформаційні та аналітичні матеріали для подання голові райдержадміністрації;


29) забезпечує у межах своїх повноважень захист прав і законних інтересів фізичних та юридичних осіб;


30) забезпечує здійснення заходів щодо запобігання і протидії корупції;


31) готує (бере участь у підготовці) проєкти угод, договорів, меморандумів, протоколів зустрічей делегацій і робочих груп у межах своїх повноважень;


32) розглядає в установленому законодавством порядку звернення громадян;


33) опрацьовує запити і звернення народних депутатів України та депутатів місцевих рад;


34) забезпечує доступ до публічної інформації, розпорядником якої він є;


35) відповідно до основних завдань здійснює повноваження, делеговані райдержадміністрації районною радою;


36) забезпечує у межах своїх повноважень дотримання вимог законодавства з охорони праці, пожежної безпеки;


37) організовує роботу з укомплектування, зберігання, обліку та використання архівних документів;


38) забезпечує у межах своїх повноважень реалізацію державної політики стосовно захисту державної таємниці та інформації з обмеженим доступом;


39) бере участь у вирішенні відповідно до законодавства колективних трудових спорів (конфліктів);


40) забезпечує захист персональних даних;


41) здійснює інші передбачені законодавством повноваження.

6. Сектор для здійснення повноважень та виконання завдань, що визначені, має право:

одержувати в установленому порядку від інших структурних підрозділів райдержадміністрації, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності і підпорядкування та органів статистики інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань;

залучати до виконання заходів, пов’язаних із запобіганням виникненню надзвичайних ситуацій та їх виникненням, окремих робіт, участі у вивченні окремих питань спеціалістів, фахівців інших структурних підрозділів районної державної адміністрації, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками);

скликати в установленому порядку наради, організовувати семінари з питань, що належать до його компетенції;

вносити в установленому порядку пропозиції щодо удосконалення роботи райдержадміністрації у відповідних галузях;

користуватися в установленому порядку інформаційними базами, системами зв’язку і комунікацій та іншими технічними засобами райдержадміністрації.

7. Сектор в установленому законодавством порядку та у межах повноважень взаємодіє з іншими структурними підрозділами, апаратом райдержадміністрації, органами місцевого самоврядування, територіальними органами міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, а також підприємствами, установами, організаціями, об’єднаннями громадян та засобами масової інформації з метою створення умов для провадження послідовної та узгодженої діяльності щодо строків, періодичності одержання і передачі інформації, необхідної для належного виконання покладених на нього завдань та здійснення запланованих заходів.


8. Сектор очолює завідувач, який призначається на посаду та звільняється з посади керівником державної служби райдержадміністрації відповідно до законодавства про державну службу.  

9. Завідувач сектору:

1) здійснює керівництво діяльністю сектору, несе персональну відповідальність за організацію та результати його діяльності, сприяє створенню належних умов праці у секторі;

2) подає на затвердження голові райдержадміністрації положення про сектор;

3) розробляє посадові інструкції для працівників сектору;

4) планує роботу сектору, вносить пропозиції щодо формування планів роботи райдержадміністрації;

5) вживає заходів щодо вдосконалення організації та підвищення ефективності роботи сектору;

6) звітує перед головою райдержадміністрації про виконання покладених на сектор завдань та затверджених планів роботи;

7) може брати участь у засіданнях органів місцевого самоврядування;

8) організовує роботу з підвищення рівня професійної компетентності державних службовців сектору;

9) представляє інтереси сектору у взаємовідносинах з іншими структурними підрозділами райдержадміністрації, іншими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями – за дорученням керівництва райдержадміністрації;

10) вносить пропозиції щодо розгляду на засіданнях колегії райдержадміністрації питань, що належать до компетенції сектору, та розробляє проєкти відповідних рішень;

11) забезпечує дотримання працівниками сектору правил внутрішнього службового розпорядку та виконавської дисципліни;

12) відповідає за питання забезпечення доступу до публічної інформації у секторі;

13) здійснює інші повноваження, встановленні законом.

10. Граничну чисельність сектору визначає голова райдержадміністрації в межах відповідних бюджетних призначень.

11. Сектор є суб’єктом відносин у сферах цивільного захисту, оборонної роботи, забезпечення законності, правопорядку, прав і свобод громадян, розпорядником яких є Міловська районна державна адміністрації як місцевий орган виконавчої влади.

Завідувач сектору з питань

оборонної роботи, цивільного захисту

та взаємодії з правоохоронними органами

Міловської РДА
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