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МІЛОВСЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

ЛУГАНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

голови районної державної адміністрації

05 лютогого 2018        смт Мілове

                                №  39
Про затвердження штатного
розпису апарату Міловської районної державної адміністрації Луганської області на 2018 рік 
Відповідно до статей 6, 47 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», Закону України «Про Державний бюджет України на 2018 рік»,  постанов Кабінету Міністрів України від 25 січня 2018 року № 24 «Про впорядкування структури заробітної плати працівників державних органів, судів, органів та установ системи правосуддя у 2018 році», від 01 грудня 2017 року № 931 «Про внесення змін до постанов Кабінету  Міністрів України від 20 квітня 2016 р. № 304 та від 18 січня 2017 р. № 15»,  наказом Міністерства праці України від 02 жовтня 1996 р. № 77 «Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших органів», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 11 жовтня 1996 р. за № 593/1618:
1. Затвердити штатний розпис апарату Міловської районної державної адміністрації Луганської області на 2018 рік  запровадивши його  з 01 січня 2018 року, що додається.
2. Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення- головному бухгалтеру  апарату райдержадміністрації Панченко В.С. зробити перерахунок заробітної плати.  
3. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.  

Голова

райдержадміністрації




                   А.С. КОРОЛЬ
ДОВІДКА
про погодження проекту розпорядження голови райдержадміністрації

від « ___»  ___________________ 2018 р. № _____

Про затвердження штатного розпису апарату Міловської районної державної адміністрації Луганської області на 2018 рік 
(назва розпорядження)
Проект розпорядження розроблено: відділом фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації

Підстава для розроблення: ст. 6, 47 ЗУ «Про місцеві державні адміністрації», постанови Кабінету Міністрів України від 25 січня 2018 року № 24 «Про впорядкування структури заробітної плати працівників державних органів, судів, органів та установ системи правосуддя у 2018 році», від 01 грудня 2017 року № 931 «Про внесення змін до постанов Кабінету  Міністрів України від 20 квітня 2016р. № 304 та від 18 січня 2017р. № 15»,  наказом Міністерства праці України від 02 жовтня 1996 р. № 77 «Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших органів», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 11 жовтня 1996 р. за № 593/1618:

Погоджено:
без зауважень 
	П.І.Б.
	Посада
	Дата
	Підпис

	Гармаш С.О.
	Начальник відділу економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації, в.о.першого заступника голови РДА
	
	

	Альчаков О.В.
	Заступник голови РДА
	
	

	Усачова Г.М.
	Керівник апарату РДА
	
	

	Далєвська Т.В.
	Начальник загального відділу апарату РДА
	
	

	Мороз Н.М.
	Завідувач сектору  управління персоналом апарату РДА
	
	

	Назаренко О.В.
	Начальник відділу організаційної роботи та розгляду звернень громадян апарату РДА
	
	

	
	
	
	


із зауваженнями (пропозиціями), які враховано

	
	
	
	


із зауваженнями (пропозиціями), які враховано частково

	
	
	
	


із зауваженнями (пропозиціями), які не враховано

	
	
	
	


     Структурні підрозділи райдержадміністрації, її апарату, інші   органи,   які  відповідно   до пункту 68 Регламенту Міловської райдержадміністрації,  затвердженого   розпорядженням голови райдержадміністрації від 25.03.2013 № 71, вважаються такими, що погодили проект без зауважень:  
Про затвердження штатного розпису апарату Міловської районної державної адміністрації Луганської області на 2018 рік 
 (назва)

Нач., відділу фін.-госп.забезп. -гол.бухг.

апарату райдержадміністрації       ___________________              В.С.Панченко
 (посади керівника структурного  підрозділу,                                                (підпис)                                          (ініціали та прізвище)

іншого органу, що є головним  розробником)







телефон 2-12-04
 «_____»_______________2018 р.                                                                                            2-12-04

Прийняте розпорядження від “ __” _____________2018 року  № ______

надіслати: 

Загальний відділ – 1 примірник
Сектор управління персоналом -  1 примірник
Відділ фінансово-господарського забезпечення  – 1 примірник 

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Розпорядження надіслано: „ ___ „ ___________ 2018 р. 
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